
Segeln in die Führungsexzellenz

Möchtet ihr euer Führungsteam auf einen klaren Kurs bringen und 
eure Führungskompetenz auf ein neues Level heben?  
Unser einzigartiges Programm bietet genau das! Wir kombinieren 
aktives Segeln mit maßgeschneiderten Führungssituationen und 
gemeinsamer Reflexion, um euer Führungsverhalten zu optimieren.

Das Erfolgskonzept:
•	 2 Tage Segeln auf der Ostsee mit Übernachtung im Hotel.
•	 5 Online-Umsetzungsworkshops, monatlich.
•	 Kontinuierliches Messen und Verbessern der Führungs- und 

Unternehmenskultur.

Ablauf:
Unsere qualifizierten Experten führen euch durch ein Programm, 
das Segelerlebnisse mit Führungsaufgaben und begleiteten Online-
Workshops verbindet:

Bei der Segeltour:
1.	 Aktivieren: Erlebt Führungssituationen beim Segeln und 

analysiert sie, um eure Stärken und Entwicklungsfelder zu 
identifizieren. Segelmanöver werden zu „Projektmanagement“-
Aufgaben, die euer Führungsverhalten aufdecken.

2.	 Reflektieren: Nutzt das Umfeld der Segelyacht für offene 
Gespräche über wichtige Themen.

3.	 Optimieren: Erarbeitet konkrete Schritte zur Verbesserung 
eurer Zusammenarbeit und setzt sie direkt bei weiteren Segel-
manövern um.

In den 90-minütigen Online-Umsetzungsworkshops:
4.	 Realisieren: Übertragt die Erkenntnisse aus dem Segeltrai-

ning in diese Workshops. Monatlich werden konkrete Lösungen 
und Schritte erarbeitet, um eure Führungskultur zu messen 
und sichtbar zu verbessern.

Teilnehmerzahl:
Wir empfehlen maximal 8 Teilnehmer pro Segelausflug, um effekti-
ve Interaktion und individuelle Aufmerksamkeit zu gewährleisten. 
Es sind bis zu 11 Teilnehmer möglich. 

Unsere Programme sind flexibel anpassbar und bieten eine Vielzahl 
von Vorteilen:
•	 Verbesserte Teamarbeit im Führungsteam und Zeit- sowie 

Kostenersparnis.
•	 Klarheit im Führungsverständnis und reibungslose Abläufe im 

Unternehmen.
•	 Steigerung der Führungskompetenz und neue Impulse.
•	 Reflexion des eigenen Führungsverhaltens für entspannteres 

Führen.
•	 Vernetzung und Austausch mit anderen Führungskräften zur 

gegenseitigen Unterstützung.
•	 Mehr Freiraum für das Wesentliche.
•	 Aufbau einer anziehenden Unternehmenskultur.
•	 Weniger Stress und mehr Gesundheit.

Unsere Programme gewährleisten eine nachhaltige Umsetzung in 
eurem Arbeitsalltag:
•	 Monatliche Umsetzungsworkshops zur Überprüfung und An-

passung der Maßnahmen.
•	 Regelmäßige Umfragen zur Messung der Teamkultur und 

Entwicklungsthemen.
•	 Werkzeuge zur strukturierten und effektiven Gesprächsfüh-

rung.

Leistungen:
•	 2 Tage Segeln auf einer Segelyacht.
•	 Erfahrene Skipper und Coaches.
•	 Seminarunterlagen.
•	 5 Messungen der Unternehmenskultur.
•	 5 Online-Umsetzungsworkshops à 90 Minuten.

Bereit, Kurs auf Führungsexzellenz zu setzen?  
Kontaktiert uns, um weitere Informationen zu erhalten und euer 

maßgeschneidertes Entwicklungsprogramm zu planen. 

Erlebt Führungsexzellenz auf hoher See!

Anmeldung & Infos:    ReSolTat GmbH & Co. KG - Jörg Friebe - Hofstr. 2 - 23919 Behlendorf - j.friebe@resoltat.de - Tel. 0171-6979041

Unser Entwicklungsprogramm für Führungsteams


